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Zatacznik nr 7 do Umowy wsparcia w ramach projektu pn. ,,OFERTA ROZWOJU KOMPETENCJI MSP W OBSZARZE AUTOMATYZACJI PROCESOW” numer projektu: FERS.01.03-1P.09-0139/25

Whiosek o refundacje kosztow ustugi rozwojowej w ramach projektu: pn. ,,OFERTA ROZWOJU KOMPETENCJI MSP W OBSZARZE
AUTOMATYZACJI PROCESOW” numer projektu: FERS.01.03-1P.09-0139/25

Dane Przedsiebiorstwa

Petna nazwa
przedsiebiorstwa (zgodna
z dokumentem
rejestrowym)

Numer NIP

Numer umowy wsparcia
zawartej z Operatorem

Numer rachunku
Bankowego, na ktéry
nalezy dokona¢
refundacji

Oswiadczam, ze w/w rachunek bankowy jest rachunkiem firmowym wskazanym w wykazie informacji
o podatnikach VAT w tzw. biatej liscie.

Dane ustugi rozwojowych

Nazwa ustugi rozwojowej - zgodnie
z kartq ustugi

Numer ustugi rozwojowej - zgodnie




z kartq ustugi

Termin realizacji ustugi (od-do)

Dane podmiotu $wiadczacego ustuge
(nazwa, numer NIP, adres)

Liczba godzin trwania ustugi

Koszt ustugi za osobe (w zt)

Koszt ustugi (w zt)

Wktad wtasny wnoszony w optacie (w zt)

Whnioskowana kwota refundacji
(Dofinansowanie)

Dane Pracownikow oddelegowanych do udziatu w ustudze

Lp. | Imie Nazwisko Pracownika

Stanowisko w chwili przystapienia do projektu

vils|wIN

Zataczniki:

Faktura/rachunek wystawiony przez Dostawce Ustugi

Dokumenty potwierdzajgce dokonanie ptatnosci za Ustuge rozwojowa (potwierdzenie przelewu na cato$é kwoty wynikajgcej z faktury/rachunku)

w Ustudze rozwojowe;j

Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie Ustugi rozwojowej przez Uczestnika/Uczestniczke tj. zaswiadczenie/certyfikat o ukoriczeniu udziatu




4, Certyfikat nabycia kwalifikacji (jesli dotyczy)

5. Dokument potwierdzajgcy nabycie kwalifikacji w przypadku ustugi, ktérej ukoriczenie jest regulowane przepisami prawa

6. Wypetnione Karty Doradztwa z Ustugi doradczej tzw. produkt doradztwa podpisane przez Odbiorce oraz Dostawce Ustugi doradczej, zgodnie ze
wzorem stanowigcym zatgczniki nr 8 i 8a do Regulaminu

7. Dokumenty potwierdzajace spetnienie warunku zatrudnienia u wnioskodawcy przez minimum 3 miesigce przed datg uruchomienia danej rundy
rekrutacji do Projektu oraz warunku musi zachowania statusu pracownika przez caty okres udziatu w Projekcie (do momentu zakonczenia przez
Pracownika/Pracownice udziatu w ostatniej przewidzianej dla niego/niej Ustudze rozwojowej)?

Oswiadczenia:

Jako osoba uprawniona do reprezentowania Przedsiebiorstwa Oswiadczam, ze:

1.

6
7
8.
9

Pracownicy uczestniczacy w ustudze rozwojowej s osobami kwalifikujagcymi sie do udziatu w Projekcie i s3 moimi pracownikami oraz spetniajg definicje pracownika okreslong
w § 1 ustep 21 Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie Oferta Rozwoju Kompetencji MSP w obszarze automatyzacji proceséw

Wszelkie informacje dot. statusu Pracownika/Pracownicy s3 aktualne
Ustuga/i rozwojowa/e objete niniejszym wnioskiem o refundacje, zostatly zrealizowane zgodnie z trescig kart ustug rozwojowych zaakceptowanych przez Operatora;

Ustuga/i rozwojowa/e objete niniejszym wnioskiem o refundacje, wynikajace z zawartej umowy wsparcia nie byly i nie bedg rozliczone u innego Operatora wytonionego
w konkursie FERS.01.03-1P.09-003/25 ,Kompetencje z automatyzacji dla transformacji cyfrowej”, w ramach innych projektéw/przedsiewzieé¢ wspétfinansowanych ze srodkéw
krajowych lub wspdlnotowych;

Reprezentowane przeze mnie przedsiebiorstwo nie zostato objete wsparciem w ramach projektu dofinansowanego w konkursie ,FERS.01.03-1P.09-003/25 , Kompetencje
z automatyzacji dla transformacji cyfrowej”” u innego Operatora;

W dniu zawarcia umowy wsparcia oraz w trakcie jej trwania prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza nie byta zawieszona lub zamknieta,
Dostawca ustug/i rozwojowej nie jest podmiot, z ktérym jestem powigzany osobowo lub kapitatowo*,
Refundowana ustuga/i rozwojowa/e nie jest/sg realizowana/e przez Podmiot swiadczacy ustuge rozwojowa na rzecz oséb bedacych pracownikami tego Podmiotu,

Koszty refundowanych ustug rozwojowych nie obejmujg kosztow wskazanych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

10. Refundowana ustuga/i rozwojowa/e nie dotyczy/q kosztéw, ktérych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku wynika z odrebnych przepiséw prawa,

! Konieczne jest przedstawienie jednego z wymienionych dokumentéw: raport ZUS RCA (imienny raport miesigczny); informacja miesieczna dla osoby ubezpieczonej; zaswiadczenie
o zatrudnieniu (wydane nie wczeéniej niz 30 dni przed ztozeniem wniosku o refundacje)



11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.
19.

Refundowana ustuga/i rozwojowa/e nie byta s$wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera w danym projekcie oraz
w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS,

Refundowana ustuga/i rozwojowa/e nie obejmuje wzajemnego $wiadczenia ustug w Projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktérzy delegujg na ustugi siebie oraz
swoich pracownikow i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla Przedsiebiorcy, ktory wcze$niej wystepowat w roli dostawcy
tych ustug;

Refundowana ustuga/i rozwojowa/e nie byla $wiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych
o zblizonej tematyce w ramach danego projektu,

Refundowana ustuga/i rozwojowa/e spetnia/ja wszystkie warunki kwalifikowalnosci, o ktérych mowa w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,OFERTA ROZWOJU KOMPETENCJI MSP W OBSZARZE AUTOMATYZACJI PROCESOW” numer projektu: FERS.01.03-1P.09-0139/25

Nie podlegam wykluczeniu z mozliwosci otrzymania srodkow Unii Europejskiej na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje wobec podmiotéw
i 0s6b, ktére w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne;

Ja ani reprezentowane przeze mnie przedsiebiorstwo nie jestesmy bezposrednio zwigzani z osobami lub podmiotami znajdujacymi sie na liScie sankcyjnej z Ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego, w szczegélnosci
ze wzgledu na powigzania o charakterze osobistym, organizacyjnym, gospodarczym lub finansowym;

Dane podane w powyiszym wniosku sg zgodne s3 ze stanem prawnym i faktycznym oraz dokumentacjg finansowo-ksiegowa Przedsiebiorcy,
Jestem swiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

Zobowiazuje sie do dostarczenia Operatorowi wszelkich wyjasnier, dokumentéw (informacji) niezbednych w trakcie weryfikowania udzielonego wsparcia

(data i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Przedsiebiorcy
zgodnie z dokumentem rejestrowym lub na podstawie udzielonego

petnomocnictwa)



